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Per il Gruppo Branca, la sostenibilità 
ambientale è un pilastro fondamentale 
delle proprie attività. L'azienda si impe-
gna a operare in modo responsabile, 
rispettando l'ambiente e utilizzando le 
risorse naturali in modo efficiente.
Il Gruppo Branca ha adottato un Codice 
Etico che promuove l'equità, la lealtà e il 
rigore professionale in tutte le attività 
aziendali. Questi principi sono alla base 
della Politica Ambientale, adottata da 
Fratelli Branca Distillerie S.p.A. e Fratelli 
Branca Destilerías S.A. dal 2019, che 
definisce l'impegno dell'azienda nella 
gestione responsabile delle tematiche 
ambientali.

La tutela
dell’ambiente
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di risultati di eccellenza nel 
miglioramento ambientale. 
Ha ottenuto nel 2008 la 
certificazione EMAS, 
attestando l'eccellenza 
dell'azienda nel migliorare le 
proprie prestazioni ambien-
tali e nella gestione ottimale 
delle risorse.
Il presente capitolo presenta 
un'analisi dettagliata delle 
performance ambientali del 
Gruppo Branca, focalizzan-
dosi sui dati consolidati e 
approfondendo gli aspetti 
più rilevanti relativi ai siti 
produttivi in Italia e Argenti-
na. Questi ultimi, essendo le 
principali fonti di impatto 
ambientale in termini di 
consumi energetici, emissio-
ni e gestione dei rifiuti, costi-
tuiscono il fulcro dell'analisi. I 
dati relativi a Branca USA, 
pur essendo inclusi, presen-
tano un peso minore in 
quanto l'azienda non è una 
realtà produttiva.

e idrici, l'adozione di tecnolo-
gie innovative e la sensibiliz-
zazione del personale. 
Inoltre, l'azienda pone 
grande attenzione a tutte le 
fasi del processo produttivo 
per prevenire l'inquinamen-
to e promuove pratiche 
sostenibili anche tra i propri 
fornitori.
Sia Fratelli Branca Distillerie 
S.p.A. che Fratelli Branca 
Destilerías S.A. hanno imple-
mentato un Sistema di 
gestione ambientale certifi-
cato ISO 14001:2015, volto a 
controllare e migliorare le 
performance ambientali 
delle loro attività industriali. 
Questo sistema permette di 
gestire in modo efficace 
aspetti chiave come i consu-
mi energetici, le emissioni, 
l'uso dell'acqua e la gestione 
dei rifiuti.
Fratelli Branca Distillerie 
S.p.A., confermando il 
proprio impegno per la 
sostenibilità ambientale, ha 
deciso di aderire anche al 
Regolamento CE n. 
1221/2009 EMAS, che preve-
de un sistema di certificazio-
ne che riconosce a livello 
europeo il raggiungimento 

L'azienda persegue un 
processo di miglioramento 
continuo, monitorando 
costantemente gli indicatori 
di performance e definendo 
obiettivi specifici da 
raggiungere. Attraverso 
un'analisi puntuale dei dati, 
l'azienda è in grado di misu-
rare i progressi ottenuti e di 
adattare le proprie strategie 
per ottimizzare le attività, 
superando i semplici obbli-
ghi normativi.
Il Gruppo Branca si impegna 
attivamente a promuovere 
la sostenibilità ambientale, 
andando oltre la semplice 
gestione del proprio impatto 
sull'ecosistema. L'azienda 
considera la sostenibilità un 
elemento fondamentale 
della propria strategia, coin-
volgendo attivamente i 
propri stakeholder nella 
diffusione di comportamenti 
responsabili verso l'ambien-
te.
Per ottimizzare l'utilizzo 
delle risorse e ridurre 
l'impatto ambientale, il 
Gruppo Branca ha imple-
mentato diverse iniziative, 
tra cui il monitoraggio conti-
nuo dei consumi energetici 
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Consumi
energetici

ed emissioni
18  Nei consumi 
correlati agli impianti 
produttivi sono 
inclusi quelli della 
Società terzista 
responsabile 
dell’imbottigliame-
nto per conto della 
Società italiana 
Fratelli Branca 
Distillerie S.p.A. Si 
segnala che i dati 
riportati sono stati 
forniti dal terzista 
attraverso l’utilizzo di 
driver sull’utilizzo 
delle linee produtti-
ve.

19  Nei consumi 
correlati agli impianti 
produttivi sono 
inclusi quelli della 
Società terzista 
responsabile 
dell’imbottigliame-
nto per conto della 
Società italiana 
Fratelli Branca 
Distillerie S.p.A. Si 
segnala che i dati 
riportati sono stati 
forniti dal terzista 
attraverso l’utilizzo di 
driver sull’utilizzo 
delle linee produtti-
ve.

I dati si riferiscono ai 
consumi energetici 
degli impianti presenti 
in Fratelli Branca 
Distillerie S.p.A. e 
Fratelli Branca 
Destilerias S.A. e 
comprendono i 
consumi della Società 
terzista responsabile 
dell’imbottigliamento 
per Fratelli Branca 
Distillerie S.p.A.

Il Gruppo Branca è costantemente impegnata a minimizzare l'impatto ambientale delle 
proprie attività, dalla produzione al fine vita dei prodotti. Pur non essendo un'azienda ad alta 
intensità energetica, il Gruppo Branca ha sempre investito nell'efficientamento dei consumi 
energetici.

Nel 2023, i consumi energetici correlati agli impianti produttivi18 presenti in Italia e in 
Argentina nelle due Società controllate ammontano a 31.141 Gigajoule (GJ)19, in diminuzione 
del 12,1% rispetto al 2022. Nello specifico, tale riduzione è principalmente attribuibile 
all'esternalizzazione del processo di imbottigliamento, avviata nel 2021, che comportava un 
significativo consumo energetico per il funzionamento delle relative attrezzature. Nel 2023, si 
è registrata un'ulteriore, seppur lieve, diminuzione dei consumi, conseguente alla 
sostituzione di lampade e carrelli elevatori con modelli più efficienti. Il consumo di gas 
naturale è rimasto pressoché in linea con l’anno precedente mostrando un trend in leggero 
aumento, pari all’1,02%.

Ai consumi energetici impiegati per il riscaldamento e i processi industriali, e quindi diretta-
mente correlati agli impianti, vanno sommati i consumi di benzina e diesel per mezzo dei 
quali le Società alimentano la flotta auto aziendale, che, nel 2023 sono stati pari rispettiva-
mente a 7.617 GJ e 1.536 GJ. Tali valori sono mediamente in aumento rispetto al 2022 ma, 
nonostante ciò, i consumi totali sono diminuiti e ammontano a 40.055 GJ, mostrando una 
tendenza in diminuzione (-6%) rispetto al precedente anno.

2022

2023

14.525 18.175 36

14.359 20.866 234

2021

14.650 16.251 241

IMPIANTI DI PRODUZIONE
DETTAGLIO CONSOLIDATO DEI CONSUMI ENERGETICI PER FONTE (GJ)

I CONSUMI ENERGETICI

GAS NATURALE ENERGIA ELETTRICA DIESEL
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20 L’indice di intensità 
energetica è 

calcolato come il 
rapporto tra consumi 

energetici in 
Gigajoule e volume 

della produzione 
annua di prodotto 

imbottigliato in 
tonnellate.

I dati si riferiscono ai 
consumi energetici 

correlati agli impianti 
e alle attività di 

autotrazione delle 
Società del perimetro 

e comprendono i 
consumi della 

Società terzista 
responsabile 

dell’imbottigliame-
nto per Fratelli 

Branca Distillerie 
S.p.A.

I dati si riferiscono ai consumi 
energetici di Fratelli Branca Distillerie 
S.p.A. includendo la Società terzista 
responsabile dell’imbottigliamento

Per produzione si intendono le 
tonnellate di prodotto imbottigliato

CONSOLIDATO
TREND DEI CONSUMI ENERGETICI (GJ)
E PRODUZIONE TOTALE ANNUA (T)
NEL TRIENNIO 

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE
TREND DEI CONSUMI ENERGETICI (GJ)

E PRODUZIONE TOTALE ANNUA (T)
NEL TRIENNIO 

DETTAGLIO DEI CONSUMI ENERGETICI
PER SOCIETÀ SUL TOTALE
DEI CONSUMI (GJ) NEL 2022

Fratelli Branca Distillerie S.p.A. è costante-
mente impegnata a migliorare le proprie 
performance ambientali. Attraverso un 
monitoraggio rigoroso dei consumi, l'adozio-
ne di tecnologie all'avanguardia e la sensibi-
lizzazione del personale, l'azienda ottimizza 
l'utilizzo dell'energia in tutte le fasi produtti-
ve, prevenendo sprechi e minimizzando i 
rischi di inquinamento. A testimonianza di 
questo impegno, presso la sede di via 
Resegone 2 è stato installato un impianto 
fotovoltaico con accumulo che alimenta 
l'illuminazione a LED della Ciminiera, 
rendendola completamente autonoma dal 
punto di vista energetico. Inoltre, è stato 
realizzato un impianto solare termico da 14 
kW per il riscaldamento dell'acqua sanitaria. 
In considerazione dei contributi limitati, 
questi impianti non sono oggetto di monito-
raggio nella Dichiarazione Ambientale. 

Come si evince nel grafico seguente, nel 
2023 i consumi energetici totali sono dimi-
nuiti del 15% rispetto all’anno precedente. 
Parallelamente, nel 2023 il volume di produ-
zione di Fratelli Branca Distillerie S.p.A. è 
diminuito del 6,7% circa, il rapporto tra i due 
valori incide positivamente sull’indice di 
intensità energetica20, che si attesta a 
0,811GJ/ton mostrano un trend in leggera 
diminuzione rispetto al precedente anno 
(anno in cui lo stesso indice si attestava a 
0,88 GJ/ton). 

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.
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Anche a fronte di una riduzione della produzione del 5,3%, i consumi energetici complessivi sono diminuiti facendo registrare un miglioramen-
to significativo dell'efficienza energetica. L'indice di intensità energetica, che misura il rapporto tra energia consumata e produzione, è rimasto 
invariato e si aggira intorno allo 0,50 GJ/ton confermando i valori degli anni precedenti. 
Il grafico precedente evidenzia il contributo di ciascuna Società ai consumi energetici totali del Gruppo Branca, cui contribuisce in misura 
maggiore Fratelli Branca Destilerías S.A., anche in considerazione dei maggiori volumi produttivi.

ENERGIA ELETTRICA GAS NATURALE

DIESEL
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FRATELLI BRANCA
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21 L’indice di intensità 
energetica è 
calcolato come il 
rapporto tra consumi 
energetici in 
Gigajoule e volume 
della produzione 
annua di prodotto 
imbottigliato in 
tonnellate.

I dati si riferiscono ai consumi 
energetici correlati a Fratelli Branca 
Destilerías S.A..

Per produzione si intendono le 
tonnellate di prodotto imbottigliato.

Nel 2023, Fratelli Branca Destilerías S.A. ha 
proseguito il proprio percorso verso la 
sostenibilità ambientale, agendo in piena 
conformità con la propria Politica 
Ambientale e con le normative vigenti. 
Seguendo gli standard ISO 14001, l'azienda 
ha identificato e classificato gli impatti 
ambientali delle proprie attività, 
implementando azioni mirate per ridurne 
l'impatto. Attraverso un monitoraggio 
costante e la definizione di nuovi obiettivi 
annuali, Fratelli Branca Destilerías S.A. si 
impegna a migliorare continuamente le 
proprie performance ambientali.
A seguito della realizzazione di una 
mappatura delle principali fonti di consumo, 
a partire dal 2017 Fratelli Branca Destilerias 
S.A. ha finalizzato diverse iniziative legate 
all’efficientamento energetico, tra cui: 

• automazione dei pozzi di pompaggio dell’acqua, 
che oltre ad efficientare l’utilizzo della risorsa 
idrica, ha consentito di ottimizzare anche i 
consumi elettrici;
• realizzazione di un nuovo capannone di 
produzione con un rivestimento in lamiera 
trasparente che ha consentito di risparmiare 
energia elettrica per l’illuminazione;
• acquisizione di nuove apparecchiature di 
elaborazione dati con prestazioni migliorate ed un 
minore consumo di energia;
• sviluppo di un sistema di illuminazione a LED non 
solo per le aree di produzione, ma anche all’interno 
degli uffici e le vie di circolazione interne;
• riduzione del tempo di funzionamento della 
caldaia, con conseguente diminuzione del gas 
naturale utilizzato, a seguito di un’analisi della 
domanda di vapore necessario per la produzione 
nel corso della giornata e del raggiungimento del 
fabbisogno giornaliero anche con un 
funzionamento limitato della caldaia;
• introduzione di una configurazione di 
spegnimento e ottimizzazione del funzionamento 
dei compressori d’aria - individuati tramite 
un’analisi della domanda come responsabili di una 
delle più significative quote di energia elettrica 
utilizzata - che ha permesso di ridurre i consumi di 
elettricità;
• collocazione di servizi ausiliari (produzione di 
vapore, aria compressa) in luoghi vicini a dove se 
ne verifica la richiesta, per ottenere una maggiore 
efficienza nel consumo energetico associato a 
ciascuna apparecchiatura;
• formazione del personale sulle tematiche di 
risparmio energetico.

Come illustrato nel grafico seguente, i consu-
mi di Fratelli Branca Destilerías S.A., pari a 
25.912 Gj sono aumentati del 18% circa rispet-
to al 2022. Rispetto alle fonti di consumo, gas 
naturale ed energia elettrica acquistata 

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.
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insieme ammontano a più dell’79% dei 
consumi dell’Azienda. A questo proposito, il 
consumo di gas naturale è aumentato di più 
del 50% rispetto al precedente anno (7.624 
nel 2023 contro i 4.878 Gj nel 2022), mentre il 
consumo di energia elettrica è diminuito del 
1,9%. In minor misura, la Società consuma 
diesel per attività legate alla manutenzione 
degli impianti, nonché diesel e benzina e per 
alimentare la flotta auto, anche tali consumi 
mostrano una tendenza in aumento rispetto 
allo scorso anno.
  
In ogni caso, è presente una diminuzione 
della produzione pari al 5% (59.442 rispetto ai 
62.482 ton nel 2022) che influisce negativa-
mente sull’indice di intensità energetica21, 
che si attesta a 0,44 GJ/ton.

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS
TREND DEI CONSUMI ENERGETICI (GJ)

E PRODUZIONE TOTALE ANNUA (T)
NEL TRIENNIO 
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I dati si riferiscono alle emissioni 
correlate alle Società del perimetro e 
comprendono le emissioni causate 
della Società terzista responsabile 
dell’imbottigliamento per Fratelli 
Branca Distillerie.

Per produzione si intendono le 
tonnellate di prodotto imbottigliato.

Le principali fonti di emissioni di gas a effetto 
serra nel Gruppo Branca sono riconducibili ai 
consumi energetici e all'utilizzo di gas 
refrigeranti nei sistemi di climatizzazione. 
Per una valutazione accurata del nostro 
impatto ambientale, abbiamo adottato il 
metodo di calcolo delle emissioni previsto 
dal GHG Protocol, che suddivide le emissioni 
in diverse categorie (Scope).

Scopo 1 – Emissioni dirette derivanti dalla 
combustione di combustibili fossili - cioè il gas 
metano consumato negli stabilimenti di Fratelli 
Branca Distillerie S.p.A. e Fratelli Branca 
Destilerías S.A. in Italia e Argentina e i consumi per 
autotrazione – e dalle ricariche di gas refrigeranti.

Scopo 2 – Emissioni indirette derivanti dalla 
produzione di energia elettrica prelevata dalla rete 
e consumata per il funzionamento di impianti e 
per l’illuminazione. Alla luce del fatto che ad oggi il 
Gruppo Branca non adotta specifiche politiche di 
acquisto di energia elettrica certificata da fonti 
rinnovabili, le emissioni di Scopo 2 sono state 
calcolate secondo il criterio location based (con 
conseguenti opportuni fattori emissivi), che tiene 
conto del mix energetico nazionale del paese in 
cui è localizzato il sito/impianto. Inoltre, all’interno 
delle “tabelle di performance” è possibile 
verificare le emissioni di Scopo 2 secondo il criterio 
market based, che rispetto al primo metodo, 
esclude le emissioni compensate dall’utilizzo di 
energia elettrica rinnovabile certificata e garantita 
dall’origine. 

Scopo 3 – Emissioni indirette che comprendono 
tutte le emissioni che vengono generate dalla 

Le emissioni in
atmosfera

catena del valore dell’azienda e che non rientrano 
all’interno dello Scopo 1 e 2.

Nel 2023, le emissioni legate agli impianti del 
Gruppo Branca (derivanti dal consumo di 
energia elettrica, gas naturale, diesel per 
attività legate agli impianti e gas refrigeran-
ti) ammontano a 2.806 tCO2 eq, di cui 2.398 
tCO2 eq. causate direttamente dai consumi 
delle Società Fratelli Branca Distillerie S.p.A. 
e Fratelli Branca Destilerias S.A. e 408 tCO2 
eq. causate dall’attività di imbottigliamento 
svolta da una Società terzista per conto di 
Fratelli Branca Distillerie S.p.A.
Per ottenere il totale delle emissioni causate 
dai consumi delle Società oggetto di questo 
Report, alle emissioni correlate agli impianti 
vanno sommate le 96,2 tCO2 eq. emesse a 
causa dei consumi di diesel, le 398,4 tCO2eq. 
legate al consumo di benzina per alimentare 
la flotta auto aziendale.
Con riferimento ai soli gas refrigeranti22, 
l’unica fonte di emissione deriva dalla quan-
tità di R410 ricaricata nel 2023 presso lo stabi-
limento argentino. Si segnala che le ricariche 
di refrigeranti non hanno un trend lineare, 
ma è possibile rilevare anni in cui i valori 
risultano più alti, mentre in altri sono vicini a 
zero, a seconda delle manutenzioni e sostitu-
zioni effettuate sugli impianti.
Il valore complessivo delle emissioni causate 
dalle Società nel 2023 ammonta a 2.806 
tCO2eq. di cui il 42,1%, corrispondente a 1.182 
tCO2 eq. è attribuibile alle emissioni Scope 1, 
mentre il 43,3%, pari a 1.215 tCO2 eq è causato 
da emissioni Scope 2 e il 14.5, pari a 408 tCO2 
eq corrisponde alle emissioni Scope 3.

22 Per il calcolo delle 
emissioni derivanti 

dalle ricariche del 
gas refrigerante 

R410, è stato 
utilizzato il fattore di 
emissione costituito 

dai parametri 
standard DEFRA 

2023.

•  

•  

•  
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CONSOLIDATO
EMISSIONI PER FONTE
DI CONSUMO
NEL TRIENNIO
(tCO2eq.)

ENERGIA ELETTRICA GAS NATURALE

DIESEL BENZINA

GAS REFRIGERANTI PRODUZIONE
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I dati si riferiscono alle emissioni 
correlate alle Società del perimetro e 
comprendono le emissioni causate 
della Società terzista responsabile 
dell’imbottigliamento per Fratelli 
Branca Distillerie S.p.A.

Per produzione si intendono le 
tonnellate di prodotto imbottigliato.

Nel 2023, il Gruppo Branca ha registrato una significativa riduzione delle emissioni totali (Scope 1, 2 
e 3) del 10% rispetto all'anno precedente, in linea con la diminuzione della produzione del 6%. Il 
rapporto emissioni/produzione si è attestato a 0,035 tCO2 eq/ton, migliorando rispetto al valore di 
0,04 tCO2 eq/ton del 2022. Questi risultati positivi confermano l'efficacia delle politiche di 
efficientamento energetico implementate negli anni, come la sostituzione degli impianti obsoleti 
con tecnologie più sostenibili.

Il grafico seguente riporta il contributo di ciascuna Società alle emissioni complessive del Gruppo 
Branca, analogamente a quanto osservato nella sezione relativa ai consumi, la Società argentina è 
responsabile della maggior parte delle emissioni del Gruppo Branca.

I prossimi paragrafi approfondiscono alcuni dettagli relativi alle emissioni in atmosfera delle 
Società che compongono il Gruppo Branca, in particolare di Fratelli Branca Distillerie S.p.A. e Fratelli 
Branca Destilerías S.A. e i rispettivi siti produttivi.
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FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.
Con riferimento a Fratelli Branca Distillerie S.p.A., nel 2023, le emissioni Scope 1 e Scope 2 sono 
state pari rispettivamente a 432 tCO2 eq. e 257 tCO2 eq: i valori mediamente mostrano un trend 
decrescente rispetto al precedente anno. Inoltre, in linea con il precedente anno si riportano le 
emissioni Scope 3 causate dalla Società terzista responsabile della fase di imbottigliamento per 
conto di Fratelli Branca Distillerie S.p.A. Il valore delle emissioni causate dal consumo di gas natu-
rale del terzista relativamente all’attività svolta per conto del Gruppo Branca è pari a 132 tCO2 eq, 
al contempo il consumo di energia elettrica ha causato l’emissione di 276 tCO2 eq. Nel complesso 
il totale delle emissioni, pari a 408 tCO2 eq è leggermente diminuito rispetto al valore registrato 
nel 2022, restando comunque in linea rispetto all’anno precedente.

Nel complesso il totale delle emissioni, pari a 1.096 tCO2eq. è in diminuzione del 16% circa rispetto 
all’anno precedente, con la conseguente diminuzione della produzione del 6%. In linea con l’anda-
mento dei consumi, il rapporto tra i due valori incide positivamente sul rapporto tra il totale delle 
emissioni e i volumi di produzione23, che si attesta a 0,054 tCO2 eq/ton mostrando un trend in 
diminuzione rispetto al precedente anno (lo stesso indice si attestava a 0,062 tCO2 eq/ton).

Nel complesso, il totale delle emissioni è in diminuzione del 10% circa rispetto al 2022 ed è stato 
accompagnato da un decremento del 5% della produzione. Questi dati, se combinati, spiegano il 
miglioramento delle performance dell’indice di intensità energetica che figura il rapporto tra le 
emissioni e la produzione e registra un valore di 0,027 tCO2 eq/ton (0,034 nel 2022 tCO2 eq/ton).

Per quanto riguarda invece Fratelli Branca Destilerías S.A., nel 2023, le emissioni Scope 1 e Scope 
2 sono state pari rispettivamente a 676 tCO2eq. e 957 tCO2 (in totale 1.634 tCO2eq.). Nonostante la 
diminuzione dei consumi, le emissioni Scope 1 sono aumentate, mentre le emissioni Scope 2 sono 
diminuite rispetto al precedente anno, rispettivamente del 20.2% e del 20% circa. 
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I dati si riferiscono alle emissioni 
prodotte Fratelli Branca Distillerie 
includendo la Società terzista 
responsabile dell’imbottigliamento 
per Fratelli Branca Distillerie S.p.A.

Per produzione si intendono le 
tonnellate di prodotto imbottigliato.

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE
COMPOSIZIONE EMISSIONI
PER FONTE NEL TRIENNIO
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I dati si riferiscono alle emissioni 
prodotte Fratelli Branca Destilerías.

Per produzione si intendono le 
tonnellate di prodotto imbottigliato.
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23L’indice di intensità 
energetica è 

calcolato come il 
rapporto tra consumi 

energetici in 
Gigajoule e volume 

della produzione 
annua di prodotto 

imbottigliato in 
tonnellate. Per 

prodotto imbottiglia-
to si intende il totale 

del prodotto che 
viene confezionato e 

destinato al 
consumatore o al 

cliente, inclusi i 
materiali di confezio-

namento.
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Il Gruppo Branca è fortemente impegnato 
nella promozione di un'economia circolare. 
La gestione dei rifiuti è centralizzata su tre 
pilastri fondamentali: riduzione, recupero e 
riciclo. L'utilizzo esclusivo di materie prime 
naturali e l'assenza di scarti di produzione, 
grazie a rigorosi processi di rilavorazione, 
testimoniano il nostro impegno verso la 
sostenibilità. Le sostanze chimiche utilizzate 
per la pulizia e la manutenzione sono selezio-
nate con cura e gestite in modo sicuro, in 
conformità con le normative vigenti.
Nel grafico sottostante sono riportati i quan-
titativi totali di rifiuti prodotti nell’ultimo 
triennio dal Gruppo Branca (Italia, Argentina 
e, in minima parte, USA) e dalla Società terzi-
sta che si occupa della fase di imbottiglia-
mento in Italia, confrontati con i volumi della 
produzione. 

Economia
circolare e
riciclabilità

Nonostante un lieve calo dello 0,5% nella 
produzione complessiva di rifiuti nel 2023 
rispetto all'anno precedente, l'Indice dei 
Rifiuti Totali (IRT), che misura il rapporto fra il 
volume dei rifiuti generati e i volumi della 
produzione, ha registrato un aumento, 
passando da 0,042 ton/ton a 0,044 ton/ton. 
Di seguito vengono presentati alcuni appro-
fondimenti relativi alle Società produttive24. 

LA GESTIONE DEI RIFIUTI
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I dati si riferiscono ai rifiuti generati dalle Società del 
perimetro, inclusa la Società terzista responsabile 
dell’imbottigliamento per conto di Fratelli Branca 
Distillerie S.p.A..

Per produzione si intendono le tonnellate di prodotto 
imbottigliato.

L’IRT (Indice dei Rifiuti Totali) viene misurato in 
tonnellate di rifiuti totali (pericolosi e non pericolosi – 
smaltiti e recuperati) /tonnellate di prodotto finito.

CONSOLIDATO
RIFIUTI E RAPPORTO CON LA PRODUZIONE
NEL TRIENNIO (t) 

RIFIUTI TOTALI (t) PRODUZIONE TOTALE ANNUA (t)

INDICE DEI RIFIUTI TOTALI

24 Per maggiori 
dettagli sulla 
composizione dei 
rifiuti si invita a 
consultare la sezione 
“Tabelle di perfor-
mance”



Nel 2023, la produzione totale di rifiuti per Fratelli Branca Distillerie S.p.A. è stata pari a 2.152 
tonnellate in aumento del 7% circa rispetto al 2022, a fronte di una diminuzione della produ-
zione (di prodotto imbottigliato) del 7%.
La maggior parte dei rifiuti rientrano nella classificazione di “non pericolosi”, mentre risultano 
trascurabili le quote di rifiuti pericolosi che per il 2023, in linea con il precedente anno, hanno 
rappresentato soltanto lo 0,001% del totale. 
Nella Dichiarazione Ambientale, Fratelli Branca Distillerie S.p.A. effettua un monitoraggio dei 
rifiuti attraverso tre indicatori di dettaglio, e distinguendo in questo modo tra:

• indicatore riferito ai rifiuti non pericolosi comprendente umido, coadiuvanti di filtrazione, acque reflue. 
Tale indicatore fa riferimento alla produzione di prodotto fabbricato in quanto i suddetti rifiuti derivano 
da processi collegati all’attività di fabbricazione (scarti di lavorazione, acque e coadiuvanti di filtrazione);

• indicatore riferito ai rifiuti non pericolosi comprendente carta/cartone, plastica, ferro, materiale elettrico. 
Tale indicatore fa riferimento alla produzione di prodotto imbottigliato in quanto i rifiuti citati sono 
direttamente collegati ai processi intrinsechi dell’attività di imbottigliamento (materiali di 
confezionamento, imballaggi, ecc.);

• indicatore riferito ai rifiuti pericolosi che fa riferimento alla produzione di prodotto imbottigliato.

Nell’anno di rendicontazione, sul totale dei rifiuti, il 13% sono stati recuperati e l’87% smaltito, 
la percentuale dei rifiuti recuperati è significativamente diminuita rispetto al precedente 
anno (48% nel 2022). Per quanto riguarda la tipologia di smaltimento, parte dei rifiuti prodotti 
(legno, vetro, indifferenziato o misto) vengono conferiti al gestore del servizio pubblico AMSA 
(Azienda Municipale Servizi Ambientali) che si occupa dello smaltimento dei materiali raccolti 
presso le strutture della Società. Le altre tipologie di rifiuti, invece, sono affidate a ditte specia-
lizzate in possesso di autorizzazioni per lo smaltimento. Anche per il trasporto l’azienda fa 
riferimento a soggetti autorizzati, nel pieno rispetto delle prescrizioni normative.
L'azienda ha apportato delle modifiche alla classificazione dei rifiuti nel 2022. I codici CER 
relativi a carta e cartone e plastica sono stati dismessi a seguito della chiusura del reparto di 
imbottigliamento, in quanto i quantitativi prodotti sono diventati trascurabili e sono stati 
inclusi nel codice CER imballaggi misti. Inoltre, il codice CER scarti solidi è stato riclassificato, 
in quanto i fondi di caffè rientrano più correttamente in questa categoria.

L’aumento dei rifiuti e la diminuzione della produzione hanno contribuito a peggiorare l’Indi-
ce dei Rifiuti Totali (IRT) che misura il rapporto fra il volume dei rifiuti generati e i volumi della 
produzione, che, nel 2023 ammonta a 0,10 ton/ton (0,09 ton/ton nel 2022)25.
In linea con l’impegno della Società per una gestione responsabile dei rifiuti, sono stati identi-
ficati precisi ambiti di azione sui quali saranno condotte specifiche attività per il migliora-
mento continuo delle performance ambientali.

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.
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25 Si precisa che tali 
variazioni, dipendono 

anche dal fatto che 
in un determinato 

anno possono essere 
smaltiti quantitativi 
di rifiuti accumulati 

in periodi anteceden-
ti, con conseguenti 

variazioni dell’indica-
tore.

I dati si riferiscono alle emissioni prodotte da Fratelli 
Branca Distillerie includendo la Società terzista
responsabile dell’imbottigliamento per Fratelli 
Branca Distillerie

Per produzione si intendono le tonnellate di 
prodotto imbottigliato.

L’IRT (Indice dei Rifiuti Totali) viene misurato in 
tonnellate di rifiuti totali (pericolosi e non pericolosi 
– smaltiti e recuperati) /tonnellate di prodotto finito.

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE 
RIPARTIZIONE DEI RIFIUTI
PER DESTINAZIONE NEL 2023 (t) 
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Fratelli Branca Destilerías S.A. nel corso del 
2023 ha mantenuto la propria politica 
ambientale definita nel 2019 che ridisegna la 
gestione complessiva dei rifiuti all’interno 
dell’azienda, con l’obiettivo di ridurre la 
produzione degli stessi. Durante il 2023 è 
stato mantenuto lo stato di ZWTL (“Zero 
waste to Landfill” - cioè nessun rifiuto in 
discarica), il cui monitoraggio viene effettua-
to tramite l'IRT (Indice dei rifiuti totali) misu-
rato in kg di rifiuti totali/m3 di prodotto finito.  
Rispetto a tale indice, nel 2023 è stato 
raggiunto e superato il target previsto. Per 
raggiungere gli obiettivi, tutte le attività già 
avviate di riduzione delle quantità di rifiuti 
prodotti da inviare ai centri di smaltimento 
esterni sono continuate durante il 2023.
In particolare, si è intervenuto sulle seguenti 
tipologie di rifiuto:

• rifiuti industriali di natura organica (erbe esauste) 
per i quali è previsto un processo di pressatura al 
fine di riutilizzare gli stessi come fertilizzante 
organico e materia prima per la produzione di 
“compost”; 
• fanghi biologici, generati dall’impianto di 
trattamento delle acque reflue, dei quali, 
attraverso l’utilizzo di una specifica centrifuga a 
decantazione, viene sensibilmente ridotta la 
quantità.

Per la gestione dei rifiuti solidi urbani la 
Società adotta il Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos Urbanos (GIRSU) che preve-
de la separazione in loco degli elementi 

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.
riciclabili/riutilizzabili dei rifiuti prodotti.  
Nel 2023, la produzione totale di rifiuti è dimi-
nuita, attestandosi a 1.338,4 tonnellate rispet-
to alle 1.497 tonnellate dell'anno precedente. 
Tale decremento è principalmente attribuibi-
le alla riduzione dei rifiuti non pericolosi. Al 
contrario, i rifiuti pericolosi hanno registrato 
un lieve incremento. È importante sottoline-
are che la quota di rifiuti pericolosi rimane 
marginale, rappresentando meno dello 0,1% 
del totale anche nel triennio considerato. La 
Società conferma la propria dedizione alla 
sostenibilità, destinando la quasi totalità dei 
rifiuti a processi di riciclo, riutilizzo e recupe-
ro energetico.
Il grafico seguente evidenzia il trend del 
rapporto fra totale dei rifiuti (pericolosi e non 
pericolosi) e della produzione annua. Nel 
2023, la diminuzione dei rifiuti e la conse-
guente diminuzione della produzione hanno 
inciso positivamente sul rapporto tra i due 
indicatori, che è leggermente diminuito 
attestandosi a 0,023 ton/ton contro lo 0,024 
ton/ton del 2022.
Tale riduzione è da attribuire in particolare 
alla riduzione del volume delle erbe esauste, 
grazie all'implementazione di un nuovo 
dispositivo di essiccazione delle erbe, che ha 
ridotto significativamente la quantità di 
acqua nei rifiuti.
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Nel caso particolare dei rifiuti:
• coinvolgimento e sensibilizzazione del personale sulle corrette modalità di differenziazione dei rifiuti 
attraverso corsi di formazione e verifiche dei Responsabili d’area e tramite iniziative di riduzione degli 
sprechi, come ad esempio l’abolizione delle bottigliette e dei bicchieri di plastica negli uffici;
• redazione centralizzata di apposite istruzioni operative per regolamentare e dare indicazioni a tutta la 
popolazione aziendale sugli aspetti ambientali connessi ai processi aziendali;
• recupero e riutilizzo dei materiali di imballaggio e confezionamento, recupero in modalità differenziata 
anche di rifiuti urbani come la plastica, la carta e il cartone.



Per rispettare gli impegni presi, in linea con 
l’obiettivo di lungo termine del Gruppo 
Branca relativo alla tematica della gestione 
dei rifiuti, l’azienda ha implementato le 
seguenti iniziative:

• riprogettazione delle modalità di suddivisione dei 
rifiuti e di formazione del personale sul corretto 
smaltimento di questi ultimi: per migliorare le 
prestazioni dell'impianto in materia di riciclaggio, 
infatti, sono state ampliate le tipologie di materiali 
da separare, predisponendo nuovi contenitori per 
ogni tipo di rifiuto;

• valorizzazione dei rifiuti riciclabili: per ogni rifiuto 
separato viene eseguita una valutazione inerente 
alle modalità di smaltimento, al loro trattamento e 

al prezzo di smaltimento o di vendita. Dopo la 
valutazione, il tipo di trattamento di alcuni di essi 
viene ottimizzato ottenendo prezzi maggiormente 
competitivi per la vendita;

• riduzione di un importante volume di rifiuti non 
riciclabili attraverso riciclatori ad hoc, per rifiuti 
che dovrebbero essere destinati alla discarica; 
• smaltimento delle erbe impoverite secondo 
un’ottica di circolarità, tramite la decisione di 
destinare tale materia prima all'alimentazione 
animale.
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L’IRT (Indice dei Rifiuti 
Totali) viene misurato 
in tonnellate di rifiuti 
totali (pericolosi e non 
pericolosi – smaltiti e 
recuperati) /tonnellate 
di prodotto finito.

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS
RIPARTIZIONE DEI RIFIUTI
PER DESTINAZIONE NEL 2023 (t) 
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Il packaging dei prodotti, per Branca, 
oltre a rappresentare un elemento di 
forte riconoscibilità del brand, è 
funzionale a garantire l’elevata 
qualità dei prodotti e a proteggerli 
durante le attività di trasporto. 
L’attenzione che Branca pone nella 
selezione e nell’approvvigionamento 
di tutti i materiali utilizzati per l’imba-
llaggio è parte integrante del proprio 
impegno per la minimizzazione degli 
impatti sull’ambiente.
Il packaging che il Gruppo impiega 
per i suoi prodotti può essere classifi-
cato nelle seguenti tre categorie:

• packaging primario: consiste 
nell’involucro o nel contenitore del 
prodotto che riveste direttamente 
l’articolo, ovvero la bottiglia, il tappo 
e l’etichetta;

• packaging secondario: l’imballa-
ggio utilizzato per il raggruppamento 
di un certo numero di bottiglie, 
concepito sia per facilitare il riforni-
mento degli scaffali nel punto di 
vendita, sia come confezione di 
vendita per il consumatore finale. In 
questa categoria di packaging 
rientrano gli imballaggi di cartone, 
pallet o espositori;

• co-packing o confezionamenti 
particolari: consiste nell’outsourcing 
di tipologie di imballaggi non 
standard, come ad esempio i gift on 
pack. 
Negli anni Branca ha sviluppato 
rapporti consolidati e duraturi con i 
fornitori, al fine di garantire la qualità 
e minimizzare l’impatto del trasporto. 
La ricerca di soluzioni innovative per 
la riduzione dei materiali impiegati e 
il monitoraggio delle evoluzioni nel 
settore del packaging sono attività 
che il Gruppo conduce, sia per la 
Fratelli Branca Distillerie che per la 
società argentina, con l’obiettivo di 
ridurre il peso prodotto complessivo 
e l'impatto ambientale, anche 
tramite iniziative e progetti dedicati. 
Il vetro, ad esempio, costituisce il 
packaging primario principale di 
tutti i prodotti. 
Il riciclo di tale materiale appare 
come un processo ecologico in tutti i 

FOCUS
IL PACKAGING SOSTENIBILE E
LA RICICLABILITÀ

suoi aspetti: esso, infatti, riduce la 
quantità di rifiuti da trattare o 
gettare in discarica, consentendo di 
ridurre il danno ambientale. La 
rifusione del rottame riduce, inoltre, 
la quantità di materie prime necessa-
rie per la produzione, soprattutto di 
sabbie silicee e di carbonato di calcio, 
riducendo quindi i danni all'ambiente 
derivanti dallo sfruttamento delle 
cave, a tutto vantaggio dei territori e 
delle comunità locali. Inoltre, riduce 
anche il consumo di energia: ogni 
tonnellata di rottame rifuso permette 
infatti di risparmiare 1,2 tonnellate di 
materie prime e circa 100 Kg di 
combustibile. L’utilizzo di rottame di 
vetro nella miscela vetrificabile 
abbassa inoltre la temperatura 
necessaria alla fusione e di conse-
guenza occorrono minori quantità di 
combustibile per la fusione.
Il sistema di riciclo del vetro è un ciclo 
chiuso: parte dal recupero ed arriva 
fino al riciclo. Il vetro viene raccolto e 
trasformato, il rottame di vetro 
diventa materia prima di qualità, 
pronto ad essere di nuovo utilizzato 
negli stabilimenti per nuovi conteni-
tori in vetro.  Pertanto, tale processo 
risulta essere ecologico poiché il 
vetro dei contenitori in oggetto è 
riciclabile al 100% per infinite volte; è 
utilizzabile in qualsiasi condizione di 
contatto con gli alimenti, compresa 
la sterilizzazione. Garantisce imper-
meabilità assoluta a gas (0,0 
cm3/m2/24h /23°C), vapori (0,0 
(g/m2/24h /38°C), umidità, microrga-
nismi. È composto da silice, ossidi di 
sodio e calcio, provenienti da sabbia 
silicea, soda e carbonato di calcio con 
l’aggiunta di rottame di vetro di 
riciclo in % variabile in funzione della 
disponibilità di rottame di vetro sul 
mercato.
Per gli articoli di Fratelli Branca 
Distillerie il range di utilizzo del vetro 
di riciclo è:
• 75-85 % per i vetri colorati (verde 
AG-Rosso Bruno-Foglia morta-Verde 
Nobile VN)
• 55-65 % per i vetri in colore Mezzo 
Bianco
• 15-35 % per i vetri Bianco ed 
Extrabianco

L’80% delle referenze di Fratelli 
Branca Distillerie è costituito da vetri 
colorati (es. Fernet, Brancamenta, 
Caffè Borghetti, Antica Formula, 
Carpano) in cui la parte di riciclo è in 
massima percentuale. 
Anche i materiali costituenti l’imballo 
secondario del vetro sono totalmen-
te riciclabili:
・ Film termoretraibile in polietilene: 
100 % riciclabile
・ Coperchio in cartone: 100 % ricicla-
bile
・ Interfalda in polipropilene: riutiliz-
zabile
・ Pianale in legno: riutilizzabile

Fratelli Branca Distillerie ha comple-
tato il percorso di rivisitazione delle 
specifiche di imballo secondario che 
ha portato al passaggio a specifiche 
più leggere, meno impattanti ma 
ugualmente performanti, come ad 
esempio il cartone, tipologia di 
packaging secondario più utilizzato 
su tutte le referenze, o la carta, 
materiale completamente riciclabile, 
che consente minori costi per il suo 
smaltimento e la produzione, nonché 
difesa ecologica delle risorse boschi-
ve (è sufficiente recuperare una 
tonnellata di materiale cellulosico 
per salvare 3 alberi alti 20 metri). 
Inoltre, anche nel caso del packaging 
secondario ed in particolar modo per 
quanto riguarda il cartone Fratelli 
Branca Distillerie si impegna ad 
utilizzare specifiche di imballo con la 
massima percentuale possibile di 
materiale riciclato. Infatti, la percen-
tuale di materiale riciclato degli 
imballi in cartone ondulato acquistati 
da Fratelli Branca Distillerie è 
superiore al 56% ovvero la massima % 
di materia riciclata all’interno del 
cartone: gli imballaggi sono proget-
tati e realizzati nel rispetto della 
norma riciclo materiale (UNI EN 
13430-2005).   
Con riferimento al co-packing, ed in 
particolare ai materiali di aggancio 
dei gift on pack, la Fratelli Branca 
Distillerie sta sperimentando la 
sostituzione dei materiali plastici 
attualmente impiegati con materiali 
riciclabili (ad esempio base carta) o 
risorse permanenti (ad esempio 
acciaio).
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L'acqua rappresenta una risorsa fondamentale per i processi 
produttivi del Gruppo Branca. Consapevole dell'impatto dell'u-
tilizzo idrico sui territori, il Gruppo Branca si impegna a ottimiz-
zare i consumi, focalizzandosi su un uso efficiente e razionale di 
questa risorsa, in particolare nelle fasi di produzione e sanifica-
zione degli impianti.

Nel 2023, l'Indice di Consumo di Acqua (ICA) è rimasto sostan-
zialmente stabile rispetto all'anno precedente. L'analisi si 
concentrerà sulle politiche implementate e sui risultati ottenuti 
nei due principali siti produttivi, in Italia e Argentina.

LA TUTELA DELLA
RISORSA IDRICA

Fratelli Branca Distillerie S.p.A. ha 
implementato un sistema di gestione 
dell'acqua volto a individuare le aree critiche e 
a concentrare gli sforzi sull'ottimizzazione dei 
consumi, minimizzando gli sprechi.
Il consumo idrico dell’azienda risulta legato alle 
quantità di prodotto fabbricato e ai lavaggi di 
sanificazione degli impianti produttivi. Gli 
scarichi idrici si suddividono in tre principali 
flussi: acque di processo, acque bianche e 
acque nere. Il processo di gestione degli 
scarichi prevede che le acque di processo 
provenienti dai vari reparti siano convogliate 
tramite apposita rete in due serbatoi per il 
contenimento delle acque, il cui smaltimento è 
affidato a ditte terze specializzate. Le acque 
pulite (acque bianche), relative all’ultimo 
risciacquo degli impianti, vengono immesse 
direttamente nella rete fognaria comunale, in 
quanto prive di qualsiasi tipo di residui di 
detergenti e inquinanti. Con riferimento agli 
scarichi industriali, o acque nere, il Gruppo 
Branca conduce controlli periodici per 
garantire la qualità dei flussi in uscita, prima 
che essi siano scaricati.
I principali ambiti di miglioramento nella 
gestione delle risorse idriche sono 
strettamente legati ai processi produttivi e 
richiedono interventi tecnici specifici sugli 
impianti. Tra i vari ambiti di attività in cui la 
Fratelli Branca Distillerie S.p.A. sta 
implementando attività per contenere i 
consumi idrici:

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.
・ effettuazione di attività di manutenzione e monitoraggio 
degli impianti da parte dei responsabili e operatori dei vari 
reparti;
・ investimento in iniziative che permettono di ottimizzare 
i consumi;
・ sensibilizzazione del personale, attraverso attività di 
informazione e formazione, per garantire un comporta-
mento corretto al fine della salvaguardia della risorsa 
idrica.
・ ottimizzazione cambi prodotti per minimizzare i lavaggi.
・ installazione di contatori per rendicontare i flussi 
d’acqua differenziandoli tra consumo per la produzione e 
consumo civile.
I consumi idrici corrispondono alla somma dei 
consumi dei tre contatori di Fratelli Branca 
Distillerie S.p.A., l’acqua proviene 
dall’acquedotto della città di Milano. Nel 2023 il 
consumo idrico è in aumento del 20% circa 
rispetto al 2022, mentre la produzione è in 
diminuzione di circa il 19% rispetto allo scorso 
anno. Lo scorso anno, i consumi erano tornati a 
regime in maniera stabile dopo la pandemia 
da Covid-19, eppure, l’aumento del volume di 
produzione di prodotto fabbricato aveva 
contribuito alla diminuzione del valore dato dal 
rapporto consumo/produzione che, quanto più 
basso corrisponde ad una maggior efficienza 
dei processi produttivi. Il rapporto tra consumo 
e produzione calcolato per il 2023 ha smentito 
il trend in diminuzione che era già stato 
riscontrato lo scorso anno.
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Il valore dell’indicatore 
è stato ricavato 

dividendo il consumo 
idrico di Fratelli Branca 

Distillerie e Fratelli 
Branca Destilerías in 

litri per la produzione 
totale annua di 

prodotto fabbricato in 
tonnellate 

2021 2022 2023

CONSOLIDATO
TREND DELL'INDICE DI CONSUMO IDRICO NEL TRIENNIO (l/t)

1,02 1,04
1,08

0,00
0,20
0,40
0,60
0,80
1,00
1,20
1,40



Fratelli Branca Destilerías S.A. si impegnata a contenere e ottimizzare i consumi idrici. 
L'azienda si approvvigiona esclusivamente da falde acquifere sotterranee, adottando misure 
rigorose per preservarne la qualità e la quantità. L'acqua estratta da tre pozzi viene stoccata 
in un serbatoio da 120 metri cubi e distribuita per i processi produttivi e gli usi civili. Questo 
approccio garantisce un utilizzo razionale e sostenibile della risorsa idrica.
Le iniziative implementate per il raggiungimento delle finalità sopra descritte includono:

・ analisi dei processi delle operazioni aziendali al fine di comprendere le attività più impattanti e valutare possibili 
programmi per la riduzione di tali impatti (legati anche al consumo idrico);
・ ottimizzazione del sistema di ricircolo dell’acqua che consente di riutilizzare l’acqua consumata comportando un 
risparmio giornaliero di circa 10m3;
・ automatizzazione dei sistemi relativi al prelievo idrico in ciascuno dei pozzi di estrazione, per evitare il sovrasfruttamen-
to e preservarne la qualità dell’acqua;
・ implementazione dei sistemi di ricircolo mediante una pompa idraulica per ridurre al minimo il consumo di acque 
sotterranee che non sono direttamente incorporate nel prodotto (ad es. pulizia e operazioni di lavaggio delle attrezzatu-
re);
・ formazione del personale operativo interno ed esterno nell'ambito della gestione ambientale ISO 14001:2015, nello 
specifico nel corso del 2022 è stata condotta una campagna di sensibilizzazione sul consumo responsabile dell'acqua
・ installazione del sistema di ricircolo degli effluenti trattati nell'impianto di trattamento, al fine di riutilizzarlo nel proces-
so di pulizia delle attrezzature.

Ogni quadrimestre, si effettuano controlli idrodinamici sui pozzi per monitorare i parametri e 
le condizioni dell'acquifero attraverso l'analisi di campioni d'acqua. Il consumo idrico è valuta-
to tramite l'Indice di Consumo Acqua (ICA), calcolato rapportando il volume d'acqua consu-
mata (espresso in metri cubi e convertito in litri per omogeneità con i dati della società italia-
na) al volume di produzione. Nel 2023, si è registrata una diminuzione del 5% sia della produ-
zione che del consumo idrico, ma l'ICA è aumentato del 6%, attestandosi a 0,95 rispetto allo 
0,89 del 2022.

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.
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Il valore dell’indicatore 
è stato ricavato 
dividendo il consumo 
idrico in litri per la 
produzione totale 
annua di prodotto 
fabbricato in tonnella-
te 2021 2022 2023

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE
TREND DELL'INDICE DI CONSUMO IDRICO NEL TRIENNIO (l/t)

1,91 1,74

2,09

0,00
0,50
1,00
1,50
2,00
2,50

Il valore dell’indicatore 
è stato ricavato 
dividendo il consumo 
idrico in litri per la 
produzione totale 
annua di prodotto 
fabbricato in tonnella-
te 2021 2022 2023

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS
TREND DELL'INDICE DI CONSUMO IDRICO NEL TRIENNIO (l/t)

0,00
0,20
0,40
0,60
0,80
1,00
1,20

0,84 0,89
0,95



METODOLOGIA DI CALCOLO

Allegati
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INDICATORE DESCRIZIONE

INDICATORE DESCRIZIONE

INDICATORE DESCRIZIONE

GOVERNANCE AZIENDALE

VALORE ECONOMICO

Il valore economico generato rappresenta la ricchezza generata dall'azienda nello 
svolgimento delle proprie attività. Una parte significativa di questo valore viene a sua volta 
distribuito (“valore economico distribuito”), sotto forma di: costi operativi, salari     e stipendi 
per i dipendenti, pagamenti ai fornitori di capitale e pagamenti alla Pubblica Amministrazio-
ne. La quota residuale di valore economico generato che non viene distribuito costituisce il 
valore economico trattenuto.

TEMI SOCIALI

TEMI AMBIENTALI

DATI ORGANICO Numero di dipendenti espressi come Headcount (HC) al 31 dicembre.

EMISSIONI GHG

• Emissioni Scope 1: sono le emissioni direttamente generate da fonti proprie o controllate 
dalla Società. Le emissioni di GHG dirette comprendono i seguenti gas: CO2, CH4 e N2O. Per 
il calcolo delle emissioni dirette di CO2 (Scope 1) sono state considerate le ricariche di tutti i 
gas refrigeranti effettuate, e i consumi di gas naturale, benzina e diesel. Per il calcolo delle 
tonnellate di CO2eq. si è fatto riferimento ai fattori di emissivi aggiornati nel 2023 e resi 
disponibili dal Department for Business, Energy & Industrial Strategy del Regno Unito (UK 
Government GHG Conversion Factors for Company Reporting).

• Emissioni Scope 2: Per il calcolo delle emissioni di CO2 derivate dal consumo di energia 
elettrica (Scope 2) relative allo stabilimento italiano, sono stati utilizzati i parametri di calcolo 
indicati dall’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA), in particola-
re: il fattore di conversione utilizzato è il Gross electricity production aggiornato al 2022 per 
l’Italia (308,9). 

• Emissioni Scope 3: Per il calcolo delle emissioni di CO2 derivate dai consumi energetici 
indiretti legati alla catena di valore, il Gruppo Branca considera le emissioni derivanti dai 
consumi di gas naturale ed energia elettrica della Società terzista responsabile per la fase di 
imbottigliamento dei prodotti di Fratelli Branca Distillerie S.p.A., che dal 2022 è stata 
completamente esternalizzata. Analogamente, per il consumo di gas naturale si è fatto 
riferimento ai fattori di emissivi aggiornati nel 2024 e resi disponibili dal Department for 
Business, Energy & Industrial Strategy del Regno Unito (UK Government GHG Conversion 
Factors for Company Reporting). Per il consumo di energia elettrica sono stati utilizzati i 
parametri di calcolo indicati dall’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale 
(ISPRA).

TASSO DI TURNOVER Rapporto tra il numero delle assunzioni/risoluzioni dei contratti a tempo indeterminato e il 
numero dei dipendenti nell’anno di rendicontazione.

GENDER PAY GAP

Il rapporto viene calcolato utilizzando il valore medio dello stipendio base o della retribuzio-
ne totale percepita dalle dipendenti donne dividendolo per il valore medio dello stipendio 
base o della retribuzione totale percepita dai dipendenti uomini, per ciascuna categoria 
professionale. 

ORE DI FORMAZIONE

Le ore medie totali di formazione sono calcolate come ore di formazione totali diviso il 
numero di dipendenti nell’anno. Analogamente, le ore medie di formazione per le diverse 
categorie e genere dei dipendenti corrispondono al numero totale di ore di formazione 
erogate per i diversi attributi diviso il relativo numero di dipendenti.



GOVERNANCE AZIENDALE

CREAZIONE E DISTRIBUZIONE DEL VALORE ECONOMICO

STRUTTURA DELLA GOVERNANCE

Tabelle di performance
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PRINCIPALI VOCI DEL CONTO
ECONOMICO RICLASSIFICATO (EURO/000) CONSOLIDATO DI GRUPPO

VALORE ECONOMICO
DIRETTAMENTE GENERATO

VALORE ECONOMICO DISTRIBUITO

VALORE ECONOMICO DISTRIBUITO TOTALE

VALORE ECONOMICO TRATTENUTO

COSTI AZIENDALI

GRI 201-1 2022

337.103

176.392

COSTI DEL PERSONALE E BENEFIT 25.285

PAGAMENTI AI PRESTATORI DI CAPITALE

PAGAMENTI VERSO
LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 33.709

INVESTIMENTI NELLE COMUNITÀ 307

300.192

36.911

443.042

232.213

30.907

64.499 85.635

37.183

317

386.254

56.788

2023

381.534

174.722

25.833

64.521

41.284

36

306.396

75.138

2021

COMPOSIZIONE CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE NEL 2022 PER SOCIETÀ

FRATELLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

BRANCA
INTERNATIONAL S.p.A.

GRI 2-9 v.

FRATELLI BRANCA
DESTILERÌAS S.A.

BRANCA USA
Inc.

BRANCA REAL
ESTATE ITALIA S.r.l.

BRANCA REAL
ESTATE ARGENTINA S.A.

BRANCA REAL
ESTATE USA

BRANCA USA HOLDINGS Inc.

< 30

UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE

0 0 0 0 1 1 5 0 5 5 1 6

0 0 0 1 2 3 5 0 5 6 2 8

0 0 0 0

0

0

0

0

0

4

3

1

2

0

0

0

0

0

0

4

3

1

2

0

2

3

6

2

1

0

1

0

0

0

2

4

6

2

1

6

6

7

4

1

0

1

0

0

0

6

7

7

4

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 1 6 1 7 6 2 8

30 - 50 > 50 COMPLESSIVO

CENTRO STUDI 
FRATELLI BRANCA
S.r.l.

0 1 1 2 3 1 4 4 2 600



26 La suddivisione per 
area geografica del 
valore degli ordini è 

stata effettuata 
tenendo in conside-
razione l’origine del 

materiale acquistato 
e non la provenienza 

del fornitore/broker 
da cui è stato 

acquistato il 
materiale. 

SOSTENIBILITÀ DI BUSINESS

GESTIONE RESPONSABILE DELLA CATENA DI FORNITURA

NUMERO FORNITORI E VALORE
DEGLI ORDINI26 EMESSI SUDDIVISI

PER AREA GEOGRAFICA
PER SOCIETÀ

TOTALE

ITALIA

EUROPA (ESCLUSA ITALIA)

ARGENTINA

AMERICA (ESCLUSA ARGENTINA)

ASIA

AFRICA

2023

72 100,0

50 75,0

11 14,4

2 0,6

0 0,0

5 5,0

4 5,0

2022

72 100,0

50 75,0

11 14,4

2 0,6

0 0,0

5 5,0

4 5,0

NUMERO
FORNITORI

VALORE
ORDINI

(%)
NUMERO

FORNITORI
VALORE
ORDINI

(%)
NUMERO

FORNITORI
VALORE
ORDINI

(%)

TOTALE

ITALIA

EUROPA (ESCLUSA ITALIA)

ARGENTINA

AMERICA (ESCLUSA ARGENTINA)

ASIA

AFRICA

41 100,0

5 1,7

6 19

23 60

4 1,6

1 2,8

2 14,5

72 100,0

50 75,0

11 14,4

2 0,6

0 0,0

5 5,0

4 5,0

35 100,0

5 0,2

4 3,5

20 93,1

4 0,2

0 0,0

2 3,0

32 100,0

5 1,0

6 7,3

18 86,8

1 0,1

0 0,0

2 4,8

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.

PERCENTUALE DI FORNITORI QUALIFICATI IN POSSESSO DELLE CERTIFICAZIONI(%) PER SOCIETÀ

ISO 9001

ISO 14001

OHSAS 18001/ISO 45001

ISO 2200, BRC, IFS
(in materia di sicurezza alimentare)

% DI FORNITORI CON
ALMENO UNA CERTIFICAZIONE

68,0%

28,0%

22,0%

20,0%

86,0%

ISO 9001

ISO 14001

OHSAS 18001/ISO 45001

ISO 2200, BRC, IFS
(in materia di sicurezza alimentare)

% DI FORNITORI CON
ALMENO UNA CERTIFICAZIONE

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.

BRANCA USA
ISO 9001

ISO 14001

OHSAS 18001/ISO 45001

ISO 2200, BRC, IFS
(in materia di sicurezza alimentare)

% DI FORNITORI CON
ALMENO UNA CERTIFICAZIONE

10,0%

10,0%

10,0%

0,0%

25,0%

2023

81,8%

68,0%

48,0%

65,0%

100,0%

2023

2023

68,0%

28,0%

22,0%

20,0%

86,0%

10,0%

10,0%

10,0%

0,0%

25,0%

2022

81,8%

36,4%

18,2%

63,6%

100,0%

2022

2022

105



QUALITÀ E SICUREZZA DELLE MATERIE PRIME E DEL PRODOTTO

MARKETING, COMUNICAZIONE E CONSUMO RESPONSABILI

REQUISITI IN MATERIA DI INFORMAZIONE ED ETICHETTATURA DI PRODOTTI E SERVIZI 

% di prodotti o categorie di servizi
significativi trattati o valutati in materia
di conformità rispetto a procedure
in materia di informazione ed
etichettatura di prodotti e servizi

GRI 417-1
FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A. FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A. BRANCA USA

2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

EPISODI DI NON CONFORMITÀ IN MATERIA DI INFORMAZIONE ED ETICHETTATURA
DI PRODOTTI E SERVIZI

Numero totale di casi di non conformità
con le normative e/o codici di
autoregolamentazione in materia di
informazione ed etichettatura di prodotti
e servizi

di cui:
hanno comportanto un’ammenda
o una sanzione

GRI 417-2
FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A. FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A. BRANCA USA

2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui:
hanno comportanto un avviso

di cui:
non conformità con i codici di
autoregolamentazione

CASI DI NON CONFORMITÀ CON LE NORMATIVE E/O I CODICI DI AUTOREGOLAMENTAZIONE
IN MATERIA DI COMUNICAZIONI DI MARKETING 

Numero totale di casi di non conformità
con le normative e/o i codici di
autoregolamentazione in materia
di comunicazioni di marketing 

di cui:
hanno comportanto un’ammenda
o una sanzione

GRI 417-3
FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A. FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A. BRANCA USA

2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui:
hanno comportanto un avviso

di cui:
non conformità con i codici di
autoregolamentazione
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TEMI SOCIALI

PROFILO DEI DIPENDENTI DEL GRUPPO

T. INDET. T. DET. TOTALE T. INDET. T. DET. TOTALE

2021 2022

T. INDET. T. DET. TOTALE

2023

61 1 62

37 0 37

24 1 25

201 0 201

186 0 186

15 0 15

28 0 28

14 0 14

14 0 14

5 0 5

3 0 3

2 0 2

3 0 3

2 0 2

1 0 1

298 1 299

242 0 242

56 1 57

70 3 73

42 1 43

28 2 30

206 0 206

185 0 185

21 0 21

29 0 29

16 0 16

13 0 13

2 0 2

1 0 1

1 0 1

3 0 3

2 0 2

1 0 1

310 3 313

246 1 247

64 2 66

76 7 83

42 0 42

34 7 41

221 0 221

194 0 194

27 0 27

32 0 32

18 0 18

14 0 14

2 0 2

1 0 1

1 0 1

3 0 3

2 0 2

1 0 1

334 7 341

257 0 257

77 7 84

NUMERO DI DIPENDENTI DEL GRUPPO SUDDIVISI PER GENERE, TIPOLOGIA DI 
CONTRATTO E SOCIETÀ

GRI 2-7

F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

UOMINI

DONNE

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

UOMINI

DONNE

UOMINI

DONNE

BRANCA
INTERNATIONAL

UOMINI

DONNE

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

UOMINI

DONNE

TOTALE

UOMINI

DONNE

BRANCA
USA
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FULL
TIME

PART
TIME

FULL
TIME

PART
TIME

FULL
TIME

PART
TIME

TOTALE TOTALE

2021 2022

TOTALE

2023

60 2 62

37 0 37

23 2 25

201 0 201

186 0 186

15 0 15

28 0 28

14 0 14

14 0 14

3 2 5

3 2 5

0 0 0

2 1 3

2 1 3

0 0 0

297 2 299

242 0 242

55 2 57

71 2 73

43 1 43

28 2 30

206 0 206

185 0 185

21 0 21

29 0 29

16 0 16

13 0 13

1 1 2

1 1 2

0 0 0

2 1 3

2 1 3

0 0 0

311 2 313

247 0 247

64 2 66

81 2 83

42 0 42

39 2 41

221 0 221

194 0 1194

27 0 27

32 0 32

18 0 18

14 0 14

2 0 2

1 0 1

1 0 1

3 0 3

2 0 2

1 0 1

339 2 341

257 0 257

82 2 84

NUMERO DI DIPENDENTI DEL GRUPPO PER GENERE, TIPOLOGIA DI IMPIEGO E SOCIETÀ

GRI 2-7

GRI 2-8

F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

UOMINI

DONNE

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

UOMINI

DONNE

UOMINI

DONNE

BRANCA
INTERNATIONAL

UOMINI

DONNE

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

UOMINI

DONNE

TOTALE

UOMINI

DONNE

BRANCA
USA

NUMERO DI LAVORATORI INTERINALI/TEMPORANEI E IN STAGE DEL GRUPPO
SUDDIVISI PER GENERE - CONSOLIDATO

STAGE

INTERINALI/
TEMPORANEI

TOTALE

UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE

2021 2022

4 3 7

20 2 22

24 5 29

UOMINI DONNE TOTALE

2023

6 3 9

14 0 14

20 3 23

6 9 15

5 1 6

11 10 21
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2021 2022 2023

DONNE
<30 ANNI

2021 2022 2023

DONNE
30 - 50 ANNI

2021 2022 2023

DONNE
>50 ANNI

2021 2022 2023

UOMINI
<30 ANNI

2021 2022 2023

UOMINI
30-50 ANNI

2021 2022 2023

UOMINI
>50 ANNI

NUMERO DI DIPENDENTI ENTRATI PER ETÀ, GENERE E SOCIETÀ 

GRI 401-1

GRI 401-1

F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

BRANCA
INTERNATIONAL

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

TOTALE

BRANCA
USA

40 114 10 10 111 20

32 66 00 60 49 20

01 12 00 30 41 00

00 11 00 00 01 01

00 00 00 00 00 00

73 1913 10 100 1912 4

7 7 3 1 7 1

5 4 0 5 15 0

3 0 0 5 0 1

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

15 11 3 1 22 21

2021 2022 2023

DONNE
<30 ANNI

2021 2022 2023

DONNE
30 - 50 ANNI

2021 2022 2023

DONNE
>50 ANNI

2021 2022 2023

UOMINI
<30 ANNI

2021 2022 2023

UOMINI
30-50 ANNI

2021 2022 2023

UOMINI
>50 ANNI

NUMERO DI DIPENDENTI USCITI PER ETÀ, GENERE E SOCIETÀ 

GRI 401-1

F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

BRANCA
INTERNATIONAL

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

TOTALE

BRANCA
USA

10 96 12 12 710 49

12 22 10 02 107 32

10 13 00 00 10 20

10 20 00 00 10 10

00 00 00 00 00 00

42 1411 22 14 1917 10

2 4 0 0 7 3

1 2 0 0 9 2

0 2 0 0 3 1

0 0 0 0 0 0

0 1 0 0 0 2

3 9 0 0 19 811

TASSO DI TURNOVER IN ENTRATA PER GENERE E SOCIETÀ

F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

BRANCA
USA

BRANCA
INTERNATIONAL

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE

2021 2022

TOTALE

UOMINI DONNE TOTALE

2023

2,7% 16,0% 8,1%

4,8% 53,3% 8,5%

7,1% 21,4% 14,3%

66,7% 50,0% 60,0%

0,0% 0,0% 0,0%

5,37% 28,1% 9,7%

33,0% 53,0% 41,0%

6,0% 43,0% 10,0%

41,0% 8,0% 28,0%

50,0% 0,0% 50,0%

0,0% 0,0% 0,0%

13,4% 40,9% 19,2%

11,0% 20,0% 31,0%

9,0% 4,0% 13,0%

19,0% 9,0% 28,0%

0,0% 0,0% 0,0%

0,0% 0,0% 0,0%

10,0% 9,0% 19,0%
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F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

BRANCA
USA

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE

2021 2022

TOTALE

UOMINI DONNE TOTALE

2023

56,8% 32,0% 46,8%

5,9% 26,7% 7,5%

0,0% 21,4% 10,7%

0,0% 0,0% 0,0%

0,0% 0,0% 0,0%

13,2% 26,32% 15,72%

28,0% 37,0% 32,0%

7,0% 19,0% 8,0%

18,0% 15,0% 17,0%

300,0% 200,0% 250,0%

0,0% 0,0% 0,0%

12,1% 30,3% 16,0%

12,0% 7,0% 19,0%

5,0% 1,0% 6,0%

13,0% 6,0% 19,0%

0,0% 0,0% 0,0%

67,0% 33,0% 100,0%

8,0% 4,0% 11,0%

BRANCA
INTERNATIONAL

TASSO DI TURNOVER IN USCITA PER GENERE E SOCIETÀ

GRI 401-1

GRI 405-1

2022

2021

DIVERSITÀ E INCLUSIONE NELL’AMBIENTE DI LAVORO

NUMERO DI DIPENDENTI SUDDIVISO PER GENERE, CATEGORIA PROFESSIONALE
E FASCE D'ETÀ AL 31/12/2022 - CONSOLIDATO

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

TOTALE

DONNE UOMINI TOTALE DONNE UOMINI TOTALE

< 30 30 - 50 TOTALE
GRUPPO

2022

0 0 0 9 11 20

0 1 1 10 19 29

11 10 21 27 71 98

0 3 3 0 70 70

11 14 25 46 171 217

DONNE UOMINI TOTALE

> 50

0 13 13

5 13 18

4 17 21

0 19 19

9 62 71

33

48

140

92

313

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

TOTALE

DONNE UOMINI TOTALE DONNE UOMINI TOTALE

< 30 30 - 50 TOTALE
GRUPPO

2021

00 0 65 11

00 0 2310 33

89 17 7324 97

30 3 710 71

119 20 17339 212

DONNE UOMINI TOTALE

> 50

170 17

125 17

143 17

160 16

598 67

28

50

131

90

299

2023

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

TOTALE

DONNE UOMINI TOTALE DONNE UOMINI TOTALE

< 30 30 - 50 TOTALE
GRUPPO

2021

00 0 139 22

20 02 2715 42

1314 27 6434 98

10 1 710 71

1614 30 17558 233

DONNE UOMINI TOTALE

> 50

110 12

147 21

174 21

240 24

6612 78

34

65

146

96

341
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F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

2021 2022 2023

100%

50,5%

100%

100%

100%

45,6%

100%

100%

100%

44,8%

100%

100%

BRANCA
INTERNATIONAL

PERCENTUALE DEI DIPENDENTI COPERTI DA ACCORDI DI CONTRATTAZIONE
COLLETTIVA PER SOCIETÀ

GRI 2-30

GRI 405-2

RAPPORTO DELLO STIPENDIO BASE E RETRIBUZIONE TOTALE DELLE DONNE
RISPETTO AGLI UOMINI PER SOCIETÀ

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

STIPENDIO RETRIBUZIONE STIPENDIO RETRIBUZIONE

2021 2022

n.d. n.d.

88% 88%

70% 70%

n.d. n.d.

STIPENDIO RETRIBUZIONE

2023

85% 85%

86% 90%

68% 79%

n.d. n.d.

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

124% 124%

92% 92%

103% 103%

n.d. n.d.

112% 111%

92% 92%

99% 99%

n.d. n.d.

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

54% 54%

103% 103%

86% 86%

n.d. n.d.

72% 63%

95% 93%

121% 118%

n.d. n.d.

94,14% 94%

110,42% 110%

64,60% 65%

n.d. n.d.

112% 111%

102% 102%

98% 98%

n.d. n.d.

56% 46,09%

191% 159,95%

92% 71,60%

n.d. n.d.

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.

BRANCA USA
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GRI 404-1

SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO E FORMAZIONE

ORE DI FORMAZIONE PER DIPENDENTE PER GENERE E SOCIETÀ

F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

TOTALE

UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE

2021 2022

BRANCA
USA

UOMINI DONNE TOTALE

2023

1.906 1.714 3.620

7.380 823 8.203

9.306 2.555 11.861

1820 38

441 366 807

8.405 1.224 9.628

9.046 1.787 10.832

12592 108,5

246 92 338

2.520 176 2.696

2.834 328 3.162

6068 128

GRI 404-1

ORE MEDIE DI FORMAZIONE PER DIPENDENTE PER GENERE E SOCIETÀ

F.LLI BRANCA
DISTILLERIE S.p.A.

F.LLI BRANCA
DESTILERÍAS S.A.

BRANCA
INTERNATIONAL

CENTRO STUDI
FRATELLI BRANCA

TOTALE

UOMINI DONNE TOTALE UOMINI DONNE TOTALE

2021 2022

44,3 57,1 49,6

39,9 39,2 39,8

0,0 0,0 0,0

BRANCA
USA 1,3 1,4 1,3

0,0 0,0 0,0

37,7 38,7 37,9

10,5 8,9 9,7

43,2 45,3 43,5

92 125 108,5

6 5,3 5,6

0,0 0,0 0,0

35,2 21,3 31,7

UOMINI DONNE TOTALE

2023

6,6 3,7 5,5

13,5 11,7 13,4

0,0 0,0 0,0

4,34,9 4,6

0,0 0,0 0,0

12,0 6,1 10,9

GRI 404-1

ORE MEDIE DI FORMAZIONE PER GENERE E CATEGORIA DI DIPENDENTE - CONSOLIDATO

DIRIGENTI

QUADRI

OPERAI

UOMINI DONNE

2023

11,8

27,5

26,0

IMPIEGATI 26,0

TOTALE

16,79

42,35

40,12

40,12

40,30

82,77

72,52

72,52
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TEMI AMBIENTALI

EFFICIENZA ENERGETICA E CLIMATE- CHANGE

CONSUMI ENERGETICI - CONSOLIDATO

SALUTE E SICUREZZA

INDICI INFORTUNISTICI PER SOCIETÀ

Numero di decessi a seguito
di infortuni sul lavoro 

GRI 403-9

GRI 302-1

2021 2022 2023

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro
con gravi conseguenze (esclusi i decessi) 

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro 1 1 0

CONSOLIDATO

Numero di decessi a seguito
di infortuni sul lavoro 

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro
con gravi conseguenze (esclusi i decessi) 

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro 0 1 0

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.

Numero di decessi a seguito
di infortuni sul lavoro 

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro
con gravi conseguenze (esclusi i decessi) 

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro 1 0 1

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.

Numero di decessi a seguito
di infortuni sul lavoro 

Gas Naturale

Diesel

Benzina

Energia acquistata

Consumi energetici totali

Produzione totale anno

Intensità energetica

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro
con gravi conseguenze (esclusi i decessi) 

0 0 0

Numero di infortuni sul lavoro 0

Gj

Gj

Gj

Gj

Gj

Ton

Gj/Ton

14.525

3.821 

1.870

38.390

18.175

72.434

0,530 

14.359

4.752 

2.297

42.274 

20.866

84.217

0,502

14.650

7.617

1.536

40.055

16.251

79.701

0,502

0 0

BRANCA USA

UNITÀ DI MISURA 2021 2022 2023
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27 Per il calcolo delle 
emissioni dirette di 
CO2 (Scope 1) sono 
state considerate le 
ricariche di tutti i gas 
refrigeranti effettua-
te, il consumo di gas 
naturale, di diesel per 
attività correlate agli 
impianti, nonché di 
diesel e benzina per 
autotrazione. Per il 
calcolo delle 
tonnellate di CO2 eq 
si è fatto riferimento 
ai fattori di emissivi 
resi disponibili dal 
Department for 
Business, Energy & 
Industrial Strategy 
del Regno Unito (UK 
Government GHG 
Conversion Factors 
for Company 
Reporting).

28 Per il calcolo delle 
emissioni di CO2 
derivate dal 
consumo di energia 
elettrica (Scope 2) 
relative allo stabili-
mento italiano, sono 
stati utilizzati i 
parametri di calcolo 
indicati dall’Istituto 
Superiore per la 
Protezione e la 
Ricerca Ambientale 
(ISPRA). Per il calcolo 
delle emissioni Scope 
2 relative allo 
stabilimento 
argentino, invece, 
sono stati utilizzati i 
fattori di emissioni 
indicati dal Segreta-
riato dell’Energia 
Elettrica del 
Ministero dell’Ene-
rgia argentino. 

29  Per produzione si 
intendono le 
tonnellate di 
prodotto imbottiglia-
to.

GRI 302-1
Gas Naturale

Diesel

Benzina

Energia elettrica

Consumi energetici totali

Produzione totale anno

Intensità energetica

Gj

Gj

Gj

Gj

Gj

Ton

Gj/Ton

9.671

281

1.561 

17.728

6.216

21.240

0,835

9.481

406

1.530 

19.225

7.808

21.735

0,885 

7.026

968

1.295

16.427

7.136

20.269

0,811

UNITÀ DI MISURA 2021 2022 2023

GRI 302-1
Gas Naturale

Diesel (impianti)

Diesel

Energia elettrica

Consumi energetici totali

Produzione totale anno

Intensità energetica

Gj

Gj

Gj

Gj

Gj

Ton

Gj/Ton

4.856

273

36

19.511

11.959

51.194

0,381

4.878

534

234

21.910

13.057

Benzina Gj 2.387 3.208

62.482

0,351

7.624

-

240

25.912

12.805

5.242

59.442

0,44

UNITÀ DI MISURA 2021 2022 2023

CONSUMI ENERGETICI - FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.

CONSUMI ENERGETICI - FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.

GRI 302-1

GRI 305-1,2, 4

Benzina Gj 1.152 1.138 1.405

UNITÀ DI MISURA 2021 2022 2023

CONSUMI ENERGETICI - BRANCA USA

EMISSIONI ED EMISSION INTENSITY - CONSOLIDATO

2021 2022 2023

1.149 

1.860 

3.238 

72.434

0,045 

EMISSIONI TOTALI
(Scope 1,  Scope 2 - Location based, Scope 3)

(tCO2 eq.)

PRODUZIONE TOTALE ANNO (t)

EMISSIONI SCOPE 1 (tCO2 eq.)
27

EMISSIONI SCOPE 2 (tCO2 eq.)
28

Location Based

229

1.159 

1.867 

3.522 

84.217

0,042 

496

1.182

1.215

2.806

79.701

0,035

408EMISSIONI SCOPE 3 (tCO2 eq.)

- - 2.073EMISSIONI SCOPE 2 (tCO2 eq.)
Market Based

RAPPORTO EMISSIONI TOTALI / PRODUZIONE
29

(tCO2 eq./t)
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EMISSIONI ED EMISSION INTENSITY - BRANCA DESTILERÍAS S.A.

20232021 2022

477

1.497

1.974 

51.194

0,039

563

1.545

2.108

62.482

0,034

PRODUZIONE TOTALE ANNUA (t)

RAPPORTO EMISSIONI TOTALI / PRODUZIONE
(tCO2 eq.)

EMISSIONI SCOPE 1 (tCO2 eq.)

GRI 305-1,2, 4

GRI 305-1,2, 4

EMISSIONI ED EMISSION INTENSITY - BRANCA USA

20232021 2022

78 76EMISSIONI SCOPE 1 (tCO2 eq.)

GRI 305-1

EMISSIONI ED EMISSION INTENSITY - FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.

2021 2022 2023

595 

364

1.187 

21.240

0,056 

EMISSIONI TOTALI
(Scope 1,  Scope 2 - Location based, Scope 3)

(tCO2 eq.)

PRODUZIONE TOTALE ANNO (t)

EMISSIONI SCOPE 1 (tCO2 eq.)

EMISSIONI SCOPE 2 (tCO2 eq.)
Location Based

EMISSIONI TOTALI
(Scope 1,  Scope 2 - Location based)

(tCO2 eq.)

EMISSIONI SCOPE 2 (tCO2 eq.)
Location Based

EMISSIONI SCOPE 2 (tCO2 eq.)
Market Based

EMISSIONI SCOPE 2 (tCO2 eq.)
Market Based

229

520 

322

1.338 

21.735

0,062

496

676

957

- - 1.633

1.634

59.442

0,027

73

432

257

- - 439

1.098

20.259

0,054

408EMISSIONI SCOPE 3 (tCO2 eq.)

RAPPORTO EMISSIONI TOTALI / PRODUZIONE
(tCO2 eq./t)
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RIFIUTI GENERATI– CONSOLIDATO E DETTAGLIO PER SOCIETÀ

Totale rifiuti pericolosi (t)

2021 2022 2023

5,22 1,84 

Totale rifiuti non pericolosi (t) 3.957,70 3.505,33

Rifiuti totali (t)

Produzione totale anno (t)

Rapporto rifiuti totali / produzione (t/t)

3.962,92 3.507,17 

72.434 84.217

0,055 0,042

CONSOLIDATO

Totale rifiuti pericolosi (t) 1,43 1,2

Totale rifiuti non pericolosi (t) 2.374,9 2007,87

Rifiuti totali (t)

Produzione totale anno (t)

Rapporto rifiuti totali / produzione (t/t)

2.376,33 2.009,07

21.240 21.735

0,112 0,092

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE S.p.A.

Totale rifiuti pericolosi (t) 3,79 0,6

Totale rifiuti non pericolosi (t) 1.582,55 1.496,8

Rifiuti totali (t)

Produzione totale anno (t)

Rapporto rifiuti totali / produzione (t/t)

1.586,34 1.497,4

51.194 62.482

0,031 0,024

1,59

3.490,36

3.491,95

79.701

0,044

1,58

2.151,01

2.152

20.259

0,106

0,7

1.337,65

1.339,11

49.442

0,023

FRATELLI BRANCA DESTILERÍAS S.A.
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INDICE DEL CONSUMO DI ACQUA - CONSOLIDATO E DETTAGLIO PER SOCIETÀ

Consumo idrico (l)

2021 2022 2023

74.208    78.727   

Produzione (t) 72.487 75.756

Indice del consumo di acqua (ICA) (l/t)  1,024  1,039

CONSOLIDATO

Consumo idrico (l)  23.988  22.827 

Produzione (t)  12.560 13.113 

Indice del consumo di acqua (ICA) (l/t) 1,910 1,741

Consumo idrico (l) 50.220 55.900

Produzione (t) 59.927 62.643

Indice del consumo di acqua (ICA) (l/t) 0,838 0,892

 76.144

70.380

 1,081

 22.934

10.938

2.096

53.210

59.442

0,895

ITALIA

ARGENTINA
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STANDARD GRI /
ALTRA FONTE

GESTIONE RESPONSABILE DELLA CATENA DI FORNITURA

ECONOMIA CIRCOLARE E RICICLABILITÀ

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

INFORMATIVA UBICAZIONE

GRI 3
TEMI MATERIALI
2021

GRI 3
TEMI MATERIALI
2021

GRI 3
TEMI MATERIALI
2021

GRI 403
SALUTE E
SICUREZZA
SUL LAVORO 2018

GRI 401
OCCUPAZIONE 2016

GRI 405 DIVERSITÀ
E PARI
OPPORTUNITÀ 2016

GRI 2
INFORMATIVE
GENERALI 2021

GRI 204 PRASSI DI
APPROVVIGIONAMENTO
2016
GRI 308 VALUTAZIONE
AMBIENTALE DEI
FORNITORI 2016

GRI 414 VALUTAZIONE
SOCIALE DEI
FORNITORI 2016

3-3 Gestione dei temi materiali

414-1 Nuovi fornitori che sono stati sottoposti a
valutazione attraverso l'utilizzo di criteri sociali

3-3 Gestione dei temi materiali

2-7 Dipendenti

401-1 Assunzioni di nuovi dipendenti e
avvicendamento dei dipendenti

405-1 Diversità negli organi di governo e tra i dipendenti

405-2 Rapporto tra salario di base e
retribuzione delle donne rispetto agli uomini

403-2 Identificazione dei pericoli, valutazione dei rischi
e indagini sugli Incidenti

403-3 Servizi di medicina del lavoro

3-3 Gestione dei temi materiali

403-1 Sistema di gestione della salute e sicurezza
sul lavoro

403-4 Partecipazione e consultazione dei
lavoratori in merito a programmi di salute e sicurezza sul
lavoro e relativa comunicazione

403-5 Formazione dei lavoratori in materia di salute
e sicurezza sul lavoro

2-8 Lavoratori non dipendenti

204-1 Proporzione della spesa effettuata a favore di
fornitori locali

308-1 Nuovi fornitori che sono stati selezionati
utilizzando criteri ambientali

Gestione responsabile
della catena di fornitura, pp. 45-52
Tabelle di performance: p.101

Gestione responsabile
della catena di fornitura, pp. 45-52

Gestione responsabile della catena 
di fornitura, pp. 45-52

Gestione responsabile
della catena di fornitura, pp. 45-52

Diversità e inclusione nell’ambiente 
di lavoro, pp.66-67

GRI 3
TEMI MATERIALI
2021

3-3 Gestione dei temi materiali Economia circolare e riciclabilità, pp. 92-98

GRI 303
ACQUA ED
EFFLUENTI 2018

303-5 Consumo idrico
Economia circolare e riciclabilità, pp.97-98
Tabelle di performance, p.113

GRI 306
RIFIUTI 2020 306-2 Gestione di impatti significativi

correlati ai rifiuti
Economia circolare e riciclabilità, pp.92-95

306-3 Rifiuti generati
Economia circolare e riciclabilità, pp.92-95
Tabelle di performance, p.112

Profilo dei dipendenti del Gruppo, p.63
Tabelle di performance, pp. 103-104

Profilo dei dipendenti del Gruppo, p.63
Tabelle di performance, p.104

Profilo dei dipendenti del Gruppo, pp. 64-65
Tabelle di performance, p.105-106

Diversità e inclusione nell’ambiente di
lavoro, pp.66
Tabelle di performance, p.106

Diversità e inclusione nell’ambiente di lavoro, p.67
Tabelle di performance, p.107

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73

403-6 Promozione della salute dei lavoratori

Prevenzione e mitigazione degli
impatti in materia di salute e sicurezza sul lavoro
direttamente collegati da rapporti di business

403-9 Infortuni sul lavoro

403-10 Malattia professionale

DIVERSITÀ, INCLUSIONE E DIRITTI UMANI

Salute e sicurezza sul lavoro, pp.71-73
Tabelle di performance, p. 109



STANDARD GRI /
ALTRA FONTE INFORMATIVA UBICAZIONE

GRI 3
TEMI MATERIALI
2021

GRI 3
TEMI MATERIALI
2021

GRI 401
OCCUPAZIONE 2016

GRI 404
FORMAZIONE
E ISTRUZIONE 2016

3-3 Gestione dei temi materiali

3-3 Gestione dei temi materiali

401-2 Benefici per i dipendenti a tempo
pieno che non sono disponibili per i dipendenti a tempo
determinato o part-time

404-1 Ore di formazione medie annuali per dipendente

404-3 Percentuale di dipendenti che
ricevono periodicamente valutazioni delle loro
performance e dello sviluppo professionale

Benessere dei dipendenti, pp. 74-75

Branca, la Cultura e il Territorio, pp. 76-83

Benessere dei dipendenti, pp. 74-75

Sviluppo del capitale umano e formazione, 
pp.68-70
Tabelle di performance, p.108

GRI 3
TEMI MATERIALI
2021

3-3 Gestione dei temi materiali Sviluppo del capitale umano e formazione, 
pp.68-70

Sviluppo del capitale umano e formazione, 
p.70

WELFARE AZIENDALE E BENESSERE

SVILUPPO, FORMAZIONE DEL CAPITALE UMANO E MERITOCRAZIA COLLABORATIVA

SVILUPPO DI INIZIATIVE E COINVOLGIMENTO DELLE COMUNITÀ LOCALI
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